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RENDICION DE CUENTAS
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Considerando

Que, el articulo 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que el Ecuador
es un Estado constitucional de derechos y justicia social, democratico, soberano,
independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de republica
y se gobierna de manera descentralizada.

Que, el literal g) del articulo 7 de la Ley Organica De Transparencia Y Acceso a La
Informacion Publica, indica sobre la Informacion total sobre el presupuesto anual que
administra la institucion, especificando ingresos, gastos, financiamiento y resultados
operativos de conformidad con los clasificadores presupuestales, asi como liquidacién del
presupuesto, especificando destinatarios de la entrega de recursos publicos.

Que, el art 89 de Ley Organica De Participacién Ciudadana, se concibe la rendicion de
cuentas como un proceso sistematico, deliberado, interactivo y universal, que involucra a
autoridades, funcionarias y funcionarios o sus representantes y representantes legales,
segun sea el caso, que estén obligadas u obligados a informar y someterse a evaluacion de
la ciudadania por las acciones u omisiones en el ejercicio de su gestion y en la administracion
de recursos publicos.

Que, el art. 9 de la Ley Organica Del Consejo De Participacién Ciudadana Y Control Social
, sefala que es atribucion del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
establecer mecanismos para someter a evaluacion de la sociedad, las acciones del Estado
y de las personas juridicas del sector privado que presten servicios publicos, manejen
recursos publicos o desarrollen actividades de interés publico; con atencion al enfoque de
derechos, a los resultados esperados y obtenidos, a los recursos financieros empleados y a
los métodos utilizados sobre su gestion.

La rendicidn de cuentas sera un proceso participativo, periddico, oportuno, claro y veraz, con
informacion precisa, suficiente y con lenguaje asequible. La rendicion de cuentas se realizara
al menos una vez al afio y su convocatoria sera amplia, a todos los sectores de la sociedad
relacionados y debidamente publicitada.

Que, el articulo 4 de Cdodigo Organico De Entidades De Seguridad Ciudadana Y Orden
Publico, senala que Los Cuerpos de Bomberos son entidades de derecho publico adscritas
a los Gobiernos Autonomos Descentralizados municipales o metropolitanos, que prestan el
servicio de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios, asi como de apoyo en
otros eventos adversos de origen natural o antrépico. Asimismo, efectian acciones de
salvamento con el propdsito de precautelar la seguridad de la ciudadania en su respectiva
circunscripcion territorial.

Contaran con patrimonio y fondos propios, personalidad juridica, autonomia administrativa,
financiera, presupuestaria y operativa. Los recursos que les sean asignados por Ley se
transferiran directamente a las cuentas de los Cuerpos de Bomberos.

Que, el tercer inciso del articulo 140 Ibidem del COOTAD, establece que la gestion de los
servicios de prevencioén, proteccion, socorro y extincion de incendios, que de acuerdo con la
Constitucion corresponde a los gobiernos auténomos descentralizados municipales se
ejercera con la Ley que regule la materia. Para tal efecto, los cuerpos de bomberos del pais
seran considerados como entidades adscritas a los gobiernos autonomos descentralizados
municipales, quienes funcionaran con autonomia administrativa y financiera, presupuestaria
y operativa, observando la Ley especial y normativas vigentes a las que estaran sujetos.
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Introduccioén

El actual informe de rendicién de cuentas, del Cuerpo de Bomberos Municipal de
Pifias, que con sujecion a lo establecido en la Constitucion de la Republica, la Ley
Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, y en calidad de
institucion adscrita al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pifas, al
Cddigo Organico de Organizacion Territorial COOTAD, Cdédigo Organico de
Planificacion y Finanzas Publicas , Codigo Organico de Las Entidades de Seguridad
Ciudadana y de Orden Publico y La Ley De Defensa Contra Incendios ademas
siendo institucion vinculante, tal como manda la Constitucion, la ley y la Ordenanza
Reformatoria de Adscripcion al GADM de Pifas; asi como, por norma de nuestros
actos y como politica permanente de la institucion, correspondiendo al periodo del
01 de enero al 31 de diciembre del 2024.

El Cuerpo de Bomberos Municipal de Pifias es una institucién de servicio publico
comprometida con la proteccion de la vida, los bienes y el medio ambiente de la
comunidad pifiasiense. Con una trayectoria destacada en la atencion de
emergencias, rescates y prevencion de incendios, esta entidad cumple un rol
fundamental en la seguridad y el bienestar de la ciudadania. En este contexto, ejercer
un proceso de rendicion de cuentas se vuelve esencial, ya que permite transparentar
la gestion institucional, fortalecer la confianza ciudadana y garantizar un uso
adecuado de los recursos publicos. A través de este mecanismo, se promueve una
administracioén eficiente, participativa y orientada a la mejora continua del servicio.

Antecedentes

Fue fundado oficialmente el 30 de junio de 1955, promovido por Manuel Ubiticio Gallardo A,
con Francisco Gallardo Loayza como primer comandante, y comenzd a operar con una base
de voluntarios inspirados en el espiritu del servicio.

Con el paso del tiempo, la institucion ha crecido: hoy cuenta con varias companias (urbana
y rurales en La Susaya y Saracay), edificaciones propias, equipo moderno (motobombas,
ambulancia, vehiculos de rescate) y un significativo cuerpo de voluntarios y personal
profesional.

Por disposicion constitucional es adscrito al Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Pinas, cuya Ordenanza Sustitutiva del 04 de enero del 2019 esta en plena
vigencia y su razén social se denomina: “CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DE PINAS”

Mision

El Cuerpo de Bomberos Municipal de Pifias atiende con espiritu solidario todo tipo de
llamadas de auxilio las veinticuatro horas del dia, para lo cual se capacita conjuntamente
con la ciudadania, obtiene los equipos necesarios y mantiene una estrecha relacion
interinstitucional; para con un inventario de recursos ofrecer a la comunidad una respuesta
profesional inmediata.

Visién.
El Cuerpo de Bomberos Municipal de Pifas en el afio 2028 estara debidamente preparado

con personal profesional, equipos mod@iﬁhos y un alto cor(ib;omiso humanitario,{;@lidario y
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civico para prevenir y/o reducir al maximo los efectos de eventos adversos de origen natural
o antrépico, durante las 24 horas del dia atendiendo todas las llamadas de ayuda. Sera la
primera y mas confiable respuesta a los pedidos de auxilio.

Valores
a) Abnegacion y Disciplina
b) Solidaridad y Valor
¢) Honradez y Honestidad
d) Lealtad y Responsabilidad
e) Respeto y Cortesia

f) Espiritu de Hermandad

Organigrama

ORGANIGRAMA CBMP

ADMINISTRATIVO
COMITE DE ADMINISTRACION Y JEFE CANTONAL
PLANIFICACION

DIRECCION ADMINISTRATIVA ] DIRECCION
J FINANCIERA

TALENTO HUMANO

SECRETARIA- PREVENCION [ SERVICIOS GENERALES ] TESORERIAY RECAUDACION COMPRAS | GUARDALMACEN I
RRPP DE INCENDIOS CONTABILIDAD PUBLICAS

INSPECCION | CAPACITACION I

PREVENCION

DE INCENDIOS

Acciones Institucionales

El Cuerpo de Bomberos Municipal de Pifias cumple una labor integral y estratégica gracias
al trabajo coordinado de sus distintas areas. Desde la jefatura hasta la prevencion de
incendios, cada departamento aporta significativamente al funcionamiento eficiente y
responsable de la institucion. La gestion financiera, las compras publicas, el desarrollo del
talento humano y las acciones preventivas no solo respaldan la operatividad diaria, sino que
fortalecen la capacidad de respuesta ante emergencias, protegiendo la vida, los bienes y el
entorno de la comunidad pifiasiense.

Su compromiso, organizacion y vocacion de servicio hacen de esta institucion un pilar
fundamental para la seguridad ciudadana, es por ello que detallamos cada una de las
actividades que se realizan fundamentalmente en cada deBartamento.
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Primera Jefatura.

El Cuerpo de Bomberos Municipal de Pifas a traveés de la jefatura principal impulsa el
desempefio esencial para el buen funcionamiento de la institucion. Su liderazgo garantiza la
coordinacion eficaz de las operaciones, la administracion responsable de los recursos y el
cumplimiento de las normativas que rigen al cuerpo bomberil. Ademas, su compromiso con
la formacioén del personal y la mejora continua de los servicios fortalece la capacidad de
respuesta ante emergencias y refuerza la confianza de la ciudadania. Gracias a su visién y
gestion, el Cuerpo de Bomberos puede cumplir con su mision de proteger la vida, los bienes
y el entorno de la comunidad pifiasiense.

Talento Humano.

Pilar fundamental que representa la fuerza operativa, técnica y estratégica que permite
cumplir con la noble misién de proteger la vida, los bienes y el medio ambiente. Su
preparacion, compromiso y vocacion de servicio son esenciales para responder de manera
eficiente ante emergencias, prevenir riesgos y promover una cultura de seguridad en la
comunidad. Ademas, el desarrollo continuo del personal fortalece la institucién, mejora la
calidad del servicio y refuerza la confianza ciudadana en esta entidad de vital importancia
para la sociedad.

Durante el periodo senalado, trabajamos en la institucién con:
23 Servidores Publicos, tanto administrativos como operativos;
Ademas, con el apoyo de Voluntarios:

» 30 Voluntarios entre bomberos y legionarias en Pinas; vy,

* 10 Voluntarios de igual manera en la Parroquia Saracay.

Jefatura Financiera

Desempena un rol clave en la gestidn eficiente y transparente de los recursos econémicos
de la institucion. Su correcta planificacion, control y ejecucién presupuestaria garantiza el
sostenimiento de las operaciones, la adquisicion de equipos, el mantenimiento de la
infraestructura y la capacitacion del personal. Gracias a su labor, se asegura el uso
responsable de los fondos publicos y se fortalece la capacidad operativa para brindar un
servicio oportuno y de calidad a la ciudadania.

Se pudo evidenciar la constancia de, Balances de comprobacion, situacion financiera,
Resultados, ingresos, Egresos

A continuacion, detallamos;

Ejercicio Econémico

El Presupuesto General Proyectado para el afo fiscal 2024 fue de: $1°065.234,38, dentro
de este presupuesto consta una cuenta por cobrar de $357.000.00 al Municipio de Pifas,
por concepto de recaudaciones de predios urbanos y rurales ,deuda de 10 afios atras; que
,al 31 de diciembre de 2024 no ha sido cancelada, por lo que el 30 de diciembre se procedid

a realizar reforma al presupuesto 2024 disminuyendo la deuda antes mecionadagdandonos
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un valor de $708.234,38, y al mismo tiempo reformamos los ingresos por un valor de
$18,422.86, ya que el valor proyectado supero al estimado, quedando un presupuesto de
$726,657.24.

Detallamos los ingresos a continuacion;
Comision por Recaudacion CNEL; ;$422,361.58 $49,087.34
Contribucion Predial; $49,087.34
Ingreso de Recaudacién por permisos; $68,633.14
Titulos De Crédito: Emitido: 2598
Financiamiento Interno; $186,234.38
Otro ingreso;$ 340,80
CUERPO DE BOMBEROS PINAS
DEPARTAMENTO DE TESORERIA

RESUMEN POR DOCUMENTOS
FECHA DEL REPORTE: 31/05/2025

DESDE: 01/01/2024 HASTA: 31/12/2024 ESTADO: VALIDO

Documento Ultimo No Titulo Cantidad Total

ARRIENDO 000016 3] 60.00;

CIERRE DE LOCAL 000914 125 125.00

COMERCIO 028357 2176 58328.58]

CONSTRUCCION 000781 52 4709.56]

DEC. PROPIEDAD HORIZONTAL 000110 20 820.00

NO ADEUDAR 001238 67| 335.00

PERMISO DE OPERACION 000978 155 3680.00
TOTAL 2598 $ 68,633.14

Egresos
Los valores ejecutados corresponde a $513,191.32,a continuacion indico los gastos
realizados.

CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DE PINAS

‘-! CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS Al 31 de diciembre del 2024

A-:::;I::on RetGrias ‘ =3 Comp | o Pagado cmsnnlao x“ Saldo x

PARTIDA DENOMINACION cdrsssott L T R 5 e 8 e, JSOOTTAREONT Devengar |

i it AL AR e e~ AeR D= e T orl s lasc D loWete. |

F1111111115 " GASTOS CORRIENTES 536,122.67 19,988 83 556,111 50 466,133.92 466,133 92 45136010 |  89,977.58 8997758
TIIT1151 GASTOS EN PERSONAL 350,190 58 5.00 350,190 58 339,140.48 | 330,140.48 330,368 35 11,041.10 71,0410

T9111111115101 Remuneraciones Basicas 213,981.06 26,341 64 240,323.00 236,612.03 | 236,81203 233,467 00 351067 351097 |
71111111115101050 Remuneraciones Unificadas 273,961.06 26,341 04 240,323.00 23681203 | 236,81203 233,467 .09 3,510.97 351097
T1111111115102 emuneraciones Complementarias 30,776.00 7.487.85 32,263.85 30,541 53 30,54153 25,167.32 1.322.32 1,322 32
71111111115102030 Becimo Tercer Sueido 20,326.00 1,467 85 2181385 20,873 02 20,873.02 79,648 55 540.83 54063
71111111115102040 Decimo Cuarto Sueldo 70,450 00 000 70,450.00 70,068.51 70,068.51 531877 381.40 38149
71111171115105 Remuneraciones Temporaies 32,650.50 —11,073.50 21,577.00 20,407 54 20,407.04 20,402 42 1,169.06 7,180.06
71111111115105100 Servicios Personales por Contrato 32,650 50 —11,073.50 21.577.00 20,407 94 20,107 64 20,402 42 7,169.06 1,160,086
7111111115106 Apories Patronales & la Seguridad Social 37,783.02 3,54467 52,327 63 50,170 08 50,7008 37.33150 315665 215665
71111111115106010 Aporte Patronal 2746515 3,046 20 30,511 35 30,177.67 30,177 67 27,395.83 333.68 33368
71111111115106020 Fondo de Reserva 2031787 1,456.41 21,616.28 15,663.31 15,993 31 15,935 67 1822957 182257

F1111111115107 Indemnizaciones. 25,000.00 ~21,300.90 3,699.10 81700 317.00 5,00 286210 288210 |

71111111115107060 Benelicio por Jubliacion 25,000.00 22.117.90 2,88210 .00 0.00 600 2.882.10 2.882.10 |
71111111115107070 CTompei por T no Gozadas, 0.00 B17.00 817.00 817.00 517.00 G.00 6,00 5.00
| 71111177159 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 745,360.02 18,142.00 167,502 02 $1,151.02 5115102 85,156 75 76,351 00 76.351.00

71111111115301 Servicios Basicos £500.00 200 00 5,300.00 351537 351537 3,403 58 764 63 78463 |

T1111111115301010 Agua Potable 1,500.00 25589 124411 69312 §93.12 663.12 550 59 55099 |
T1111111115301040 Energia Electrica 1,400.00 6.00 7,400 00 7,266 36 126636 1,162.17 13364 733,64
T1111111115301050 Telecomunicaciones 2,500.00 5560 255580 2,555.80 255580 2,548 29 5.00 .00
77711111115301060 Servicio de Correo 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 6.00 100,00 700.00
T17171111115302 Servicios Generales 18,600 .00 1,342 00 20.242.00 17,160.28 1716028 16,608.39 3,081.72 3.081.72
T1111111115302030 . Embaliaje, D € 500.00 0.00 500.00 244.00 244 00 244.00 356 00 256 00
T7711111115302040 Edicidn, Impresidn, Reproduccion, Publicack _1,000.00 0.00 7,000.00 735.75 73575 211.25 264 25 264 25
T1111111115302070 Difusion, Informacion y Publicidad 1,000.00 ©.00 7,000.00 555 64 59554 56855 306 306
T1111111115302260 Servicios Medicos Hospialanos y Compleme 0.00 1,342.00 1.342.00 0.00 0.00 0.00 134200 734200
T1111111115302480 Eventos Oficiales 2,000.00 5.00 2.000.00 2.000.00 2000.00 2,000.00 6.00 .00
TITTT1T1715505550 Combustibies 74,400.00 6.00 14,400.00 13,184 50 1318450 13,184.50 121541 121541
71111111115303 Trasiados, Instalaciones, VIsticos y Subsiste 3536 47 3,560.00 7.006 47 5.727.80 572780 5.726.80 1.36867 136867
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CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DE PINAS

CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS Al 31 de diciembre del 2024
|Asignacion Saldo x saldo x |
PARTIDA DENOMINACION i) 2 P Davengar |
A B c=A+B D E G=c-D |G=C-E |
11111111115303010 Pasaje: Interior 500.00 0.00 500.00 33.00 33.00 467.00 467 .00
T1111111115303020 Pasajes al exterior 200,00 352.00 752.00 751.70 — 751.70 0.30 0.30
T1117111115303030 _ Vialicos y Subsistencias en el Interior 253647 | 2,500,00 5,036.47 313670 2.136.70 899.77 77
T1111111115303040 “Vidlicos y Subsistencia en el Exierior 700.00 | 708.00 B808.00 806 40 806.40 1.60 1.60
1111111115304 Tnstalacion, Mantenimiento y Reparacion 25,92355 |
T1111111115304020 Edificios, Locales, Residencias y Cableado £ 17,873.55
11111111115304030 Mobiliarios (Instalacion, Mantenimiento y Re 550.00
T1111111115304040 Maquinarias y EQuIpos (Instalacion, Manteni _ 3,500.00 Z
TITT1117115304050 | Vehicuios (Serviclo para Mantenimiento y R 8,000.00 7000 1000 668 616, 332, 332,
T1111111115306 Contrataciones de Estudios e Investigacione  34,000.00 12,560.00 21,440.00 981735 | 0817.35 5.797.35 1162265 | 11622.65 |
TI111111115306010 T Consultoria, Asesoria e Investigacion Espedl 11,500.00 -11,500.00 0.00 0.00 | 5.00 0 000 | 0.00 |
TIT11111115306040 [ Fiscalizacion e Inspecciones 1ecnicas 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 | T,00000 | 1000.00 |
T1111111115306060 T Honorarios por Contratos Civiles de Serviciar _5,000.00 0.00 5,000.00 2,150.00 2,150.00 2.150.00 285000 | 2850.00
77111111115306120 Capacitacion a Servidores PUbICos. 15,000.00 —1,060.00 13,640.00 6,524.90 6,524.90 6,504.90 41510 | 41510 |
T7111111115306130 T Capacitacion para 1a Cludadania en Genera| _ 1,500.00 0.00 1,500.00 1,142.45 1.142.45 1,142.45 35755 | 357.55
T1111111115307 [ Gastos en Informatica [ 3,000.00 0.00 3,000.00 1,792.86 792, 776811 1,207.14 1,207.14
17111111115307010 T Desarrolio, Actualizacion, Asistencia 1ec 2,000.00 0.00 2,000.00 720000 | 120000 | 117525 | 80000 | 800.00 |
71111111115307040 Muﬁ-nlml.rﬁoyrmioﬂdo.qulpoly'%—i.m 0.00 7,000.00 592.66 562.86 | 56286 307.14 307.14 |
7111111115308 Bienes de Uso y Consumo Corriente [~ 43,20000 24,000.00 7200 1
T7111111115308010 Alimentos y Bebidas [ 2,00000 .00 2,000.00 [ ; 7500. K
T1111111115308020 Vestuario, Lencerla, Prendas de Proleccion)y  18,000.00 23,500.00 31,500.00 SMWWW
71111111115308030 Tubricantes. [ 500000 1,000.00 6,000.00 520706 | 5207.06 5.00 76264 792.04 |
|T1111111115308040 Materiales de Oficina | 700000 | 36540 | 1,98540 | 136540 1,365.49 1,365.40 0.00 0.00 |
71111111115308050 Materiales de Aseo 7,00000 | .00 1,000 00 | 899.08 899 08 599.08 100.92 70062 |
11111111115308080 Tnstrumental Medico Menor 7,00000 | 6.00 7,00000 | 6957 69,57 69.57 30 43 $30.43 |
71711111115308080 icamentos 1,00000 | ~500.00 500 00 0.00 0.00 0.00 | 500.00 500.00 |
T1111111115308110 Tnsumos, Materiales y Suministros para Corir __ 2,000.00 | 36549 1,63451 1,245.76 124576 1,245.76 388.75 | 368.75
71111111115308130 epuestos y Accesonos 11,700.00 | 0.00 11,700.00 6.411.90 | 641190 | 6,411.90 528610 | 528810
T1111111115308220 Condecoraciones y Homenajes en Actos Pr¢ 500.00 | 0.00 500.00 0.00 | 000 | 0.00 500.00 500.00
P e = =evull ,,7,27\

CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DE PINAS

PrAS CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS Al 31 de diciembre del 2024
F A’:“;.I:m Reformas | Codificado = Comprom. Devengado| Pagado m:‘m D:?:b :r
| S DENOMINACION i 9
A B C=A+B D 2 F G=C-D G=C-E
(1111111115314 Bienes Muebles no Depreciables |~ 11,30000 | -1,000.00 10,300.00 1.769.50 1,769.50 1,756.03 853050 | 8530.50 |
T1111111115314030 ‘Mobiliarios 7,000.00 | 0.00 | 7,000.00 0.00 .00 0.00 | 7,000.00 7,000.00 |
T1111111115314040 | Maquinarias y EQUIPoS 300000 | -1,00000 | 2,000.00 769.50 | 769.50 | 756.03 | 123050 7,230.50 |
|TTTT11115314060 [ Herramientas y Equipos menores 480000 | 000 4,800.00 7,00000 | 1,000.00 7,000.00 3,800.00 3,800 00
T1111111115314070 ["Equipos, Sistemas y Paq [ 1,000.00 | 0,00 7,000.00 | 0.00 | 0.00 | 000 | 700000 | 100000
T1111111115314080 [ Bienes Artisticos, Culturales, Deporivos y 81 1,500.00 1 0.00 0.00 | 5.00 750000 | 150000
|TAT111711156 [ GASTOS FINANCIEROS [~ 900000 8,440 48 8,440.48 | 8,440 48 550,62 55052
111111115601 [ Titulos y Valores en Circulacion [ 9,000.00 8,440 48 8,440.48 8,440 48 550.52 56052 |
11111111115601060 Descuentos, Comisiones y Otros Cargos en 9,000.00 8,440.48 8,440.48 | 8,44048 559.52 55052 |
IKEERRRRRREE [GTROS GASTOS 2512207 2455051 | 2455051 | 2455011 7,788.00 7,76809 ‘
1111115701 [Tmpuestos, Tasas y Contribuciones 132207 ; X 135047 73047 | 1,.35047 760 160
| T1111171115701020 [ Tasas Generales Impuestos contribuciones f __1,322.07 30.00 | 1,35207 | 1,350.47 1,350.47 135047 160 160
|TT115702 T"Seguros, Costos Financieros y Otros Gastof _ 23,800.00 718653 | 24,98653 2320004 | 2320004 | 23,19964 | 7,786.49 7,766.49
| T1111111115702010 Seguros 17,500.00 365133 21,151.33 21,0018 | 21,050.18 | 21,0018 101.15 10115
|TTTI11115702030 Comisiones Bancarias 300.00 0.00 | 300.00 | 11092 | 11092 | 11052 | 180.08 18508
| T1111111115702060 Costas Judiciales Tramites Notariales y Leg _ 6,000.00 246480 | 353520 | 203804 | 2,03894 | 2,03894 | 149626 | 1,496.26
111111158 TRANFERENCIAS CORRIENTES 2,450.00 630.30 3,080.30 284243 284243 2,84243 23787 237.87
|TTAnTTTI115801 [ Transferencias Corrientes al Sector Publico| _2.400.00 | 630.30 303030 | 284243 | 28424 2,642.43 18787 187.87
77111111115801020 A D i y 2,400.00 | 630.30 3,030.30 | 284243 | 284243 | 284243 187 87 187.87
|T7111111115804 | Aporte y Participaciones Al Sector Publico 50.00 | 0.00 50.00 0.00 | 0.00 0.00 5000 50.00
|T1711111115804060 ["Para el IECE por el 0.5% de las Planilias de 50.00 0.00 50.00 0.00 0.00 | G.00 | 5000 | 50.00
ERERRRAAK GASTOS DE INVERSION 321,500.00 | -308,500.00 73,000.00 000 | 0.00 0.00 7300000 | 13,000.00
TS OBRAS PUBLICAS | 32150000 | -308,50000 | 1300000 0.00 | 0.00 | 000 | 13,00000 | 13,000.00 |
TI111117501 Gbras de Infraestructura T 32150000 | -308,500.00 | 13,000.00 0.00 | 000 | 000 | 13,00000 | 13,000.00 |
T111111117501070 [ Construccines y Edificaciones 321,50000 | -306500.00 | 13,000.00 0,00 | 0.00 000 | 1300000 | 1300000 |
11111118 | GASTOS DE CAPITAL | 19843500 | 5006507 | 148,369.03 3844221 | 3844221 38 420 61 709,92662 | 109,92682 |
1111184 ACTIVOS DE LARGA DURACION 198,43500 | -50,065.07 | 148,369.03 3844221 | 3644221 3842061 | 10092662 | 109.926.82 |
111111118401 [Blenes Muebles 798,43500 | 5006507 | 148369.03 344221 | 3844221 | 3842061 705,02662 | 10092662 |
T1111111118401030 ["Mobiliarios 2,500.00 | 300.00 | 2,800.00 132022 | 132022 | 132022 147978 T479.78 |
e Tl e = = = = = L = . n
CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DE PINAS
prreas CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS Al 31 de diciembre del 2024
‘ A.E:;::é" Reformas | Codificado | Comprom. Devengado| Pagado Cor:;:oh) ﬁ;'}
PARTIDA DENOMINACION
\ A B c=A+B D E F G=C-D_|G=C-E |
[11111111118401040 | Maquinarias y Equipos 4,435.00 1096000 | 1539500 5,375.39 5,375.39 10,019.61 10,019.61
111111111118401050 \ Vehiculos 185,500.00 | 6132597 | 124,174.03 \ 26,078.26 | 26,078.26 | 58,005.77 98, 77 |
i111 1111118401070 Equipos, Sistemas y Paquetes ln!ormu!lcos] 6,000.00 | 0.00 | 6,000.00 5,668.34
1M11111119 \ APLICACION DEL FINANCIAMIENTO | 8,176.71 0.00 9,176.71
‘1|1|1111‘|197 1 Pasivo Circulante J 9176.71 ‘ 0.00 ‘ 9,176.71 |
111111111119701 | DEUDAFLOTANTE | 9,176.71 | 0.00 917671 |
11”11111119701010 | De Cuentas por Pagar | 9.176.71 0.00 9,176.71 \ 8,615.19
TOTALES: 106523438 33867714 726,657.24  513,19132 61319132  498,39690 21346692 213.465.92|
Cml. José L. Gallardo M. Ing. Diana Camino Ramirez
Primer Jefe Jefa Financiera
A~ Wit s
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Compras Publicas
Dentro de Cuerpo Municipal de Pifias gestionamos los procesos de adquisicion de bienes y
servicios conforme a la normativa legal vigente. Su labor es fundamental para dotar a la

institucion de los insumos necesarios para operar de manera segura y eficiente.

A continuacion, detallamos;

N° TIPO COMPRA CANTIDAD VALOR Finalizado
EFECTUADAS (0}
Ejecutado

01 infima Cuantia 72 90.021,16 | 90.021,16
02 Licitacion 1 6.734,21 6.734,21
03 Subasta Inversa Electronica 1 72.000,00 | 36.000,00
04 Catalogo Electrénico 15 34.411,43 | 34.411,43
05 Produccion Nacional 1 0.00 0.00

infima Cuantia

~

Juan Ledn Mera 16-24

07 2976 113 www.bomberospinas.gob.ec

e/. Sucre y Bolivar 911

info@bomberospinas.gob.ec



Licitacion;

El proceso de licitacion refiere a la contratacion de una poliza de seguros de vida para el
personal del Cuerpo de Bomberos Municipal de Pifas, quedado adjudicado a la compania
de SWEADEN Seguros.

Subasta Inversa Electronica

Proceso de construccién de tanque
adjudicado el 11 de septiembre 2024 a
Ingeniera SC de Santiago Condor, con
entrega de obra terminada a la fecha
del 17 de marzo de 2025

©
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Dichos procedimientos se pueden validar en la pagina de Compras Publicas.

e https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/NC

ORegqistroDetalle.cpe?&id=KpWi5fiQ6kjgmyly5efC2w4 XwOpFul419Qi2mJu

MNB4,&op=1

e https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/infor

macionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=-tkgQ6GwEiu4xtBHI-

cHYanHNnFy99e3rzr3W-mkp9al

e https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/infor

macionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=uPEhhnG9sKBdRQ3Mk4F

bALZdbMYz8JrncBJNYHfGCTE

e https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/infor

macionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=TWF |h1uOSdrQa92pz1S

PmvEhmXfQwfhyv4dYTvy2Cw

e https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

Acciones operativas y preventivas de la institucion

El Cuerpo de Bomberos Municipal de Pinas, al ser una institucion de primera repuesta
cumple diariamente con diversas actividades y funciones especificas para garantizar la
seguridad y prevencion de la ciudadania, bienes y el medio ambiente, es por ello que detallo
cada una de las acciones realizadas en el periodo 2024.

ACTIVIDADES REALIZADAS 2024
APERTURA DE PUERTAS 64
ACCIDENTES DE TRANSITO 5
CAPTURAY LIBERACION DE AVEJAS 8
CAPACITACIONES A EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS 38
CONATOS DE INCENDIO 5
CORTES DE ARBOLES EN RISGO SOBRE VIVIENDAS Y VIAS 64
COLABORACION EN COLONIA VACACIONAL 8
COLABORACION CON H20 191
DESLIZAMIENTOS 10
©
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https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/NCORegistroDetalle.cpe?&id=KpWi5fiQ6kjqmyIy5efC2w4XwOpFuI419Qi2mJuMNB4,&op=1
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/NCORegistroDetalle.cpe?&id=KpWi5fiQ6kjqmyIy5efC2w4XwOpFuI419Qi2mJuMNB4,&op=1
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/NCORegistroDetalle.cpe?&id=KpWi5fiQ6kjqmyIy5efC2w4XwOpFuI419Qi2mJuMNB4,&op=1
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=-tkgQ6GwEiu4xtBHI-cHYanHnFy99e3rzr3W-mkp9aI
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=-tkgQ6GwEiu4xtBHI-cHYanHnFy99e3rzr3W-mkp9aI
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=-tkgQ6GwEiu4xtBHI-cHYanHnFy99e3rzr3W-mkp9aI
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=uPEhhnG9sKBdRQ3Mk4FbALZdbMYz8JrncBJNyHfGCTE
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=uPEhhnG9sKBdRQ3Mk4FbALZdbMYz8JrncBJNyHfGCTE
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=uPEhhnG9sKBdRQ3Mk4FbALZdbMYz8JrncBJNyHfGCTE
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=TWF_lh1uOSdrQa92pz1SPmvEhmXfQwfhyv4dYTvy2Cw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=TWF_lh1uOSdrQa92pz1SPmvEhmXfQwfhyv4dYTvy2Cw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=TWF_lh1uOSdrQa92pz1SPmvEhmXfQwfhyv4dYTvy2Cw
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

DESFILES CIVICOS Y MILITARES 12
ENTRENAMIENTOS BOMBERILES 15
EMERGENCIAS MEDICAS 41
FUGAS DE GLP 15
INCENDIOS FORESTALES 24
INCENDIOS ESTRUCTURALES 6
INCENDIOS ELECTRICOS 3
INCENDIOS VEHICULARES 1
INSPECCIONES 568
INUNDACIONES 4
LIMPIEZA DE CALZADA POR DERRAME DE COMBUSTIBLE 25
MINGAS CON LA COMUNIDAD 64
MINGAS INSTITUCIONALES 19
PIROTECNIA 12
QUEMA DE BASURA 17
RESCATE EN ZONAS AGRESTES 12
RIESGOS POR CAIDA DE OBJETOS 16
RESCATE DE ANIMALES EXOTICOS 29
SEGURIDAD EN EVENTOS CANTONALES, PROVINCIALES 25
SIMULACROS 10
TRASLADOS DE PACIENTES A CLINICAS Y HOSPITALES 34
TRASLADO DE MEDICINA 6

Serfesl WSeries2 B Series3 ©Serlest Seriess
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e Esta informacién se puede validar en el libro de actividades diarias y partes
de emergencia.

Anexos

Como parte de la continuidad del proceso se adjunta las preguntas realizadas por la
Asamblea Local Ciudadana, las cuales han sido contestadas debidamente por la institucion,
a fin de cumplir con los procedimientos esenciales para la continuacion del proceso de
rendicion de cuentas 2024

A continuacion, se detalla lo antes mencionado
1ra Pregunta. -Cual fue el presupuesto anual de la Institucion para el periodo 2024?.

Proyeccién de: $1065.234, 38 — 357.00.00 valor que viene adeudando el GADM-PINAS y
no cancelado, quedando un presupuesto de $708. 234, 36 + $18,422.86 incremento en los
ingresos corrientes debido a que supero el valor proyectado inicialmente, dandonos un valor
de $726,657.24, con el cual se trabajo el 2024

2da Pregunta. -Cuales fueron los ingresos de la Institucion durante el periodo 2024?

Comision por Recaudacion CNEL; ; $422,361.58
Contribucion Predial GADM-PINAS:  $49,087.34

Ingreso de Recaudacién por permisos; $68,633.14

Saldos en Caja Bancos inicial; $186,234.38
Otro ingreso; $340,80

3ra Pregunta. - Cuales fueron los egresos de la Institucion durante el periodo 2024?
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Los egresos devengados fueron $513,191.32

4ta.Pregunta.- Que Inversiones se realizaron para el mejoramiento de los servicios
en cuanto a equipos para prestar un mejor servicio a la comunidad.?

e Adquisicion de una nueva Motobomba para la ciudad.

e Mejoramiento del sistema de Radiocomunicacion, red telefonica y de internet

¢ Mantenimiento de los equipos de lucha contra incendios para que su estado sea
optimo

e Permanentes campafas en escuelas, colegios, gremios y comunidad para prevenir y
prepararse para eventos adversos

5ta. Pregunta.- Cuantos usuarios tributaron en el 20247
Mas de 10.000 contribuyentes a través de planillas eléctricas

5000 por actividades econdmicas y finalmente en el requerimiento de servicios 100 % de la
ciudadania

6ta. Pregunta. - Como esta preparada la instituciéon para prevenir amenazas naturales
como incendios, lluvias, terremotos que puedan poner en peligro la seguridad
ciudadana.?

Siempre hay un proceso de preparacién de eventos naturales adversos en lo referente de
como actuar al antes, al durante y al después con asistencia a estudio, capacitacion y
entrenamiento, sin embargo, los eventos de origen natural en su mayoria o en su totalidad
no esta al alcance del control del hombre.

7ma. Pregunta .- Cuales son los principales requerimientos de la ciudadania en cuanto
a servicios de emergencia a de la instituciéon.?

La mayor cantidad es auxilios, accidentes de transito y del hogar para atencién medica,
control de incendios forestales, habilitacion de vias afectadas por interrupcion de transito por
deslizamiento de tierra, caida de arboles y o combustibles derramados.

8va Pregunta .- Con que servicios cuenta la institucion en casos graves de salud.?

Rescatistas, personal profesional en emergencias medicas. Atencion prehospitalaria,
primero auxilios y un vehiculo para traslados locales.

Novena. Pregunta.- Que recomienda la institucién a la poblacién para que se prepare
en casos de emergencia como terremotos, incendios para proteger su seguridad. ?

La gestion del riesgo debe llevar a lo individual, a lo familiar, lo colectivo y de la ciudad en
general, para esto capacitamos y entrenamos a los distintos grupos que lo solicitan,
ofrecemos casas abiertas, conferencias y el personal bomberil se prepara y entrena
permanentemente.

Decima Pregunta. - Que programas tiene la institucion para capacitar a la poblacion
para la prevencién de desastres naturales?

El CBM-PifAas cuenta con un staff de alta preparacion de instructores, lleva adelante
campanfias por redes sociales y medios de comunicacién, para prevenir y atenuar los
efectos adversos.

Onceava Pregunta. - Qué proyectos tiene la institucion para el futuro, como es la
compra de equipos, para mejorar los servicios en caso de desastres naturales,
¢como lluvias, terremotos, incendios etc.?

w.bomberospinas.gob.ec
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Como CBM-Pifas, contamos con el equipamiento necesario, como; vestuario, herramientas
de trabajo y unidades altamente preparadas para la atencién de emergencias, cabe recalcar
que con el pasar del tiempo hay instrumentos y herramientas y demas objetos que deben
ser renovados e implementados tales como

e Construccion de la estacion N° 4 al norte de la ciudad en Cdla. San Jacinto
e Remplazar la ambulancia

e Implementar la asistencia humanitaria en todas las estaciones de los bomberos como
refugios temporales

PUBLICACION DE FLYER INFORMATIVO DE RENCIDION DE CUENTAS
PERIODO 2024

2% CUERPO DE BOMBEROS ‘ E

() MUNICIPAL DE PINAS

EL ORO - ECUADOR

iINICIAMOS
NUESTRO PROCESO
DE RENDICION DE CUENTAS !

p "\ EN CASO DE EMERGENCIA 107) 297 B

{07) 3 07) 2515 085
LLAMAR A: 911 BOMBEROS PINAS BASE SARACAY

Cuerpo de Bomberos Municipal de Pifias, institucion sujeta al cumplimiento de este proceso
que garantiza la transparencia de una buena administracion publica sustentada en los

principios de un “buen gobierno”, que faculta la equidad, ética, eficiencia, eficacia y
transparencia.

CONVOCTAORIA CIUDADANA

#™ QUERDD DE BOMBERCS
MUNCIPAL DE PIRAS

Se invita a la ciudadania a redlizar preguntas consultas o
dudas sobre la gestién del Cuerpo de Bomberos Municipal |
de Pifias en el periodo del 01 de enero al 31 de Diciembre
de 2024 y proyecciones para el 2025.

Medios autorizados para la recepcién de preguntas
@ infoebomberospinas.gob.ec

e ’ /
@ Secretaria de la institucién

—

Nota: Toda informacién presentada debe tener la
identificacién correspondiente

Desde el 05 al 12 de junio hasta las 16H00.

Para mds informacién &, 07-2976113

©) ®
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Parte fundamental de este proceso de rendicion de cuentas en donde la ciudadania expone
cada una de las inquietudes sobre el desempefio como Cuerpo de Bomberos Municipal de
Pifas.

Sugerencias o preguntas ciudadanas

Conforme al proceso de rendicion de cuentas, se efectud la publicacion correspondiente
para invitar a la ciudadania a formular preguntas relacionadas con el desempefio del Cuerpo
de Bomberos de Pinas. No obstante, durante el periodo establecido para la recepcion de
inquietudes, no se registraron preguntas ni por ventanilla ni mediante medios electrénicos.

Pifias 13 de junio de 2025

Abg.

Juan Carlos Castillo

DELEGADO INSTITUCIONAL PARA EL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DEL CBM-PINAS
Presente. -

Por medio del presente me permito informarie que no se ha receptado preguntas por medio del
correo ni en forma fisica, para los tramites correspondientes adjunto captura del correo.

Atentamente;

Tnlga. Mayra Alejandra Tinoco Feijoo

SECRETARIA

©
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Conclusiones

El proceso de rendicion de cuentas 2024 ha demostrado un compromiso claro del
Cuerpo de Bomberos Municipal de Pifas contransparencia y buena gobernanza,
permitiendo que la ciudadania conozca de manera clara y detallada el uso de los
recursos publicos y los resultados alcanzados, especialmente en areas como la atencion
de emergencias, prevencion de incendios, capacitaciones comunitarias y fortalecimiento
del equipamiento operativo,incluyendo mecanismos que han permitido la participacion
ciudadana, lo que fortalece la confianza entre la institucion y la comunidad, promoviendo
la corresponsabilidad y el control social sobre |la gestiéon publica.

El proceso reafirma la disposicion del Cuerpo de Bomberos Municipal de Piflas para
seguir trabajando de manera eficiente, responsable y cercana a la comunidad, buscando
siempre mejorar la calidad del servicio y la capacidad de respuesta ante emergencias.

%W%WJ =

Sr.Luis Armando Loa Dr.Nerv Loayza Loayza

Presidente Vocal
Delegado de la Asamblea Local Delegado de la Junta Civica Cantonal de Pifias Delegado de la Asamblea
Ciudadana Local Ciudadana

Abg.Monica Romero Romero

Delegado Intitucional para el proceso de Secretaria Ad-hoc y digitadora para el
rendicion de cuentas del CBM-Piiias proceso de rendicion de cuenta del
CBM-Piitas
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